Curso Pratico

PLANILHA DE CUSTOS

COM ENFASE NA GESTAO CONTRATUAL
E A LEI 13.979/20 (COVID-19), INCLUINDO
REPACTUACAO E REAJUSTE DE PRECOS

(Instrucdo Normativa n°® 05 de 26 de maio de 2017, suas
atualizacbes, normas correlatas e emergenciais (COVID-19)

09 a 13 de novembro de 2020 . 100% Online . 20 Horas/Curso
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Walter Salomao Gouvéa

A Instrugdo Normativa n® 05 de 26 de maio de 2017, expedida pela Secretaria de Gestdo
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, atual Ministério da
Economia, evidencia-se como um dos dispositivos mais eficazes na terceirizagéo de
servicos com dedicagdo exclusiva, seja para contratos continuados ou por escopo.
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Curso Prético Planilha de Custos Com Enfase na Gest3o Contratual e a Lei 13.979/20

(COVID 19), Incluindo Repactuacao e Reajuste de Precos

APRESENTACAO

Com uma abordagem pratica-objetiva o curso apresenta a fundamentagdao e memdria de calculo para cada Médulo da
Planilha, além de “Casos e Temas” de fundamental importancia, ndo apenas na formagdo dos pregos, como também,
na gestdo dos custos pelo Setor de Contratos e pelos agentes da fiscalizagdo: gestores e fiscais técnicos e
administrativos.

VANTAGENS

Aulas totalmente interativas

100% online com a mesma qualidade dos cursos presenciais
Professor especialista no assunto

Material de Apoio exclusivo

ASENENEN

PUBLICO ALVO

Pregoeiros e suas Equipes, Comissdes de Licitagdo, Setor de Contratos, Gestores e Fiscais de Contratos, Ordenadores de
Despesas, Auditores, Assessores Juridicos, Setor Financeiro e de Compras, além, das Empresas Privadas que contratam
com a Administragdo Publica.

OBIJETIVOS

e DESENVOLVIMENTO E CALCULO DE TODOS OS MODULOS QUE COMPOEM A PLANILHA direcionados aos setores de
contratos, licitagGes, gestores e fiscais técnicos e administrativos dos contratos terceirizados que empregam mao de
obra exclusiva.

e ESTUDO DE CASOS E TEMAS:

e  Férias: custo ndo renovavel?? Andlise pratica da inviabilidade da exclusdo das Férias na prorrogagao
contratual

e Aviso Prévio: a) Conflitos Referenciais sobre incidéncia do calculo b) Gestdo Contratual: medidas proativas
antes do término do Contrato Administrativo c) Lei 12506/11: como calcular e como provisionar. d) Lei
12506/11 e o Ac6rdao 1186/17-TCU

e  Substituto na cobertura de Férias: entendendo a proje¢do do custo

e  EXERCICIOS PRATICOS (METODOLOGIA — PROF. WALTER S. GOUVEA)
Objetivo: como resultado final do curso cada participante tera sua prépria planilha com correspondentes férmulas,
estatisticas e projecdes.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

4.

Estrutura da Planilha de Custos e Formac3o de Pregos - Anexo VII-C da IN 05/17-MPDG

Fungdes Praticas da Planilha

Atualizagées Normativas (até o momento): Leis, Medidas Provisdrias, ResolugGes, Portarias, Decretos, Instrugdes
Normativas, incluindo todas as medidas oriundas da pandemia COVID-019 que direta ou indiretamente
envolvem(ram) a terceirizagdo de servigos com ou sem dedicagdo exclusiva de mao de obra.

Metodologia da Apresentagdo do Curso

ANALISE DA PLANILHA DE CUSTOS
DADOS INICIAIS E INFORMATIVOS DA PLANILHA

v" Discriminacdo dos Servigos: reajuste em sentido estrito, repactuacao, ISSQN, vigéncia contratual

v |dentificacdo do Servico: regras e excecdes da unidade de medida, quantidade a contratar (servico de
limpeza, ex.)

v" Ma3o de obra vinculada a execuc3o contratual: CBO, tipos de saldrio, data-base. saldrio diferenciado,

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Destaques: Lei 13.479/17 - Reforma Trabalhista, Saldrio-base, periculosidade, insalubridade (grande
circulagdo de pessoas), adicional noturno, hora noturna adicional, intervalo intrajornada.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1: 132 SALARIO, FERIAS E 1/3 DE FERIAS

ESTUDO DE CASO: FERIAS: CUSTO NAO RENOVAVEL?? Andlise pratica da inviabilidade da exclusdo das Férias na
prorrogac¢do contratual

SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E
OUTRAS CONTRIBUICOES
Destaques: SAT/RAT e o FAP: qual a forma mais segura de diligenciamento?

SUBMODULO 2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Destaques: a) O que é obrigatdrio e o que é beneficio da Convengdo Coletiva? b) Qual o célculo correto do
vale transporte e do vale refeicdo? Como o Ministério da Economia se pronunciou sobre o Beneficios
Mensais e Diarios durante a Pandemia? Como os gestores e fiscais do contratado devem agir?

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO:
Destaques: Aviso Prévio: Conflitos Referenciais sobre incidéncia do célculo b) Gestdo Contratual: medidas
proativas antes do término do Contrato Administrativo c) Multa do FGTS e a Lei 13932/19

ESTUDO DE CASO: Lei 12506/11: como calcular e como provisionar. Lei 12506/11 e o Ac6rddo 1186/17-TCU

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1: AUSENCIAS LEGAIS
ESTUDO DE CASO: Substituto na cobertura de Férias: entendendo a projecdo do custo

SUBMODULO 4.2: SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Como projetar, administrar, calcular e gerenciar os Insumos Diversos
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO:
Destaques: a) Regimes de Tributagdo b) Lucro Real e o Tratamento para PIS e Cofins c) Desoneragdo da
Folha de Pagamento/Contribuigdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta, d) Fator K e a Nota Técnica 02/18-
PR

REPACTUAGAO E REAJUSTE DE PREGOS EM SENTIDO ESTRITO
TEMAS ABORDADOS E ACOES PRATICAS

e Conceitos e Normas relacionadas ao Reajustamento de precos em sentido amplo: Repactuacgdo e
Reajuste

e Principais tépicos relativos ao reajustamento de precos

e Diligenciamentos

e Prazo para conclusao

e Contagem de prazo para aplicacdo do 12 reajustamento de precos

e Contrato com convencgodes coletivas diferentes

e Fixacdo de prazo para fins de retroatividade de pagamento

e Procedimentos — o que pode e ndo pode ser alterado?

e Atencdo! Vale transporte!!

e Prazo para deferimento do reajustamento em sentido amplo

e Preclusdo do direito a repactuacdo e ao reajuste de precos

INFORMAGCOES E INSCRICOES

CARGA HORARIA: 20 (Vinte horas)
HORARIO: das 13h30 as 17h30

***0 treinamento serd aplicado pelo APP plataforma ZOOM***
CONTATO: (41) 3345 9105

WHATSAPP: (41) 9 8840 6399
EMAIL: contato@premiertreinamentos.com.br

INVESTIMENTO
RS 1.390,00 (Hum mil trezentos e noventa reais) por participante.
INCLUSO: Apostila do curso enviada ao participante em seu email e Certificado.

*Certificado: somente para o participante devidamente inscrito no curso.

A Premier reserva-se o direito em adiar ou cancelar os eventos se houver insuficiéncia de quérum,
bem como substituir _palestrantes, em caso fortuito ou for¢a maior.
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DADOS PARA EMISSAO DO PAGAMENTO OU NOTA DE EMPENHO

Dados da Empresa Enderego para correspondéncia

Premier Capacitagdo e Sistemas Eireli. Av.Marechal Floriano Peixoto, 5.401— sala01
RuaAnneFrank,n21444—-22Andar Hauer - Curitiba/PR CEP: 81.610-000 - Curitiba—PR

CEP 81.610-150
CNPJ:18.994.912/0001-91
Inscr. Estadual.: 013589523-89

SOLICITACAO DE DOCUMENTAGAO E CERTIDOES

NEGATIVAS
Inscr. Municipal: 678760-7 Optante pelo .
. Email:
Simples
izabel@premiertreinamentos.com.br
DADOS BANCARIOS Whatsapp: (41) 8782 3273
94 Izabel Santos
%
BANCO DO BRASIL
BANCO DO BRASIL
AGENCIA 3273
C/C 35.522-4

CREDENCIAL DO PALESTRANTE

WALTER SALOMAO GOUVEA - Consultor em gestdo de logistica no setor publico e
especializado em compras governamentais. Formado em Gestdo Publica, pos-
graduando em Direito e Processo do Trabalho pela OAB/RJ e Universidade Candido
Mendes e em Direito Administrativo e Constitucional pela Escola Paulista de Direito.
Em seus quase 30 anos como servidor do Ministério das Comunicacbes, onde
consolidou sua bagagem pratica, atuando e chefiando intensivamente nas atividades
de logistica, compras e contrata¢Ges e afins, atuou como presidente de comissGes de licitagao e
pregoeiro, bem como, intensivamente, em atividades fins daquele 6rgdo. Ao longo de 19 anos de
experiéncia como instrutor/facilitador/consultor ministra(ou) cursos regularmente para Consultorias
Privadas especializadas e em escolas de governo como a Escola Nacional de Administracao Publica —
ENAP, a Escola de Administracdo Fazendaria — ESAF, o Instituto Serzedello Corréa — TCU, Instituto
Municipal de Administragdo Publica de Curitiba, IMAP, Instituto Euvaldo Lodi — IEL do Sistema FIERO,
Instituto Navigare — MBA “Licitacdo e Gestdo de Contratos”, entre outras entidades.

www.premiertreinamentos.com.br
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